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 стимулировать и активизировать обучающихся в освоении образовательных 

программ; 

 способствовать развитию и социализации обучающихся и воспитанников. 

 

1. Порядок применения поощрения к обучающимся 

 

2.1. Обучающиеся поощряются за: 

 успехи в обучении;   

 вклад в обеспечении жизнедеятельности и процветания Школы-интерната; 

 участие и занятие призовых мест в олимпиадах, конкурсах, смотрах, конференциях  и 

спортивных состязаниях; 

 общественно-полезную деятельность; 

 благородные поступки. 

2.2. Применяются следующие виды поощрений: 

 объявление благодарности; 

 награждение грамотой; 

 награждение ценным подарком; 

 занесение  на Доску почета». 

 назначение ученических стипендии «За процветание школы-интерната», «За вклад в 

развитие класса» и  «За отличную учебу»; 

2.3. Поощрения выносятся директором по представлению педагогического совета, 

заместителей директора по учебно-воспитательной, классного руководителя, 

воспитателя,  а также в соответствии с Положением о проводимых конкурсах, смотрах, 

соревнованиях и оформляются приказом по Школе-интернату.  

2..4. Поощрения объявляются на общешкольных линейках  публично, доводятся до 

сведения обучающихся, воспитанников и  работников.  

2.5. О поощрении обучающегося и воспитанников сообщается воспитателям и 

родителям в форме благодарственного письма. 

 

3. Порядок назначения и выплаты ученических стипендий. 

 

3.1. Ученическая стипендия «За процветание школы-интерната» назначается для 

поддержки, развития и поощрения обучающихся за их вклад в процветание Школы-

интерната,  укрепление семьи воспитанников.  

3.2. Ученическая стипендия «За отличную учебу» назначается для поддержки, развития 

и поощрения отлично успевающих учащихся 9-11 классов,  всемерного стимулирования 

их учебного труда. 

3.3. Ученическая стипендия «За вклад в развитие класса» назначается для поддержки, 

развития и поощрения старост классов за их вклад в развитие самоуправления классного 

коллектива. 

3.4. Лауреаты ученических стипендий определяются Педагогическим советом один раз в 

полугодии на основании  представления администрации, советов воспитанников, 

обучающихся, Управляющего совета Школы-интерната.  

  Ученическая стипендия назначается на полугодие. 

3.5. Размер ученической стипендии устанавливается директором один раз на учебный 

год. 
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3.6.Ученическая стипендия выплачивается ежемесячно из спонсорских 

(благотворительных)  средств Школы-интерната  путем перечисления денег на лицевой 

счёт обучающегося. 

3.7. В вестибюле учебного корпуса оформляется стенд «Лауреаты ученической 

стипендии». 

 


